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IV. Administración Local

Caravaca de la Cruz

2874	 Aprobación definitiva del Presupuesto General del Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2016.

Expuesto al público por plazo de quince días hábiles, mediante inserción en el Boletín Oficial de la Región 
de Murcia número 59, de fecha once de marzo de dos mil dieciséis, el expediente de aprobación Inicial del 
Presupuesto General de este Ayuntamiento correspondiente al año 2016, consolidado con el de las mercantiles 
municipales Caravaca Radio, S.L., Sociedad de Gestión del Suelo de Caravaca, S.L. y Caravaca Jubilar, S.A., sin 
que se hayan formulado reclamaciones o sugerencias, al amparo de lo previsto en el artículo 169.1 del Real 
Decreto Legislativo, 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, se considera definitivamente aprobado, procediéndose de conformidad con el artículo 169.3 
del mismo texto legal a su publicación resumido por capítulos, para su vigencia e impugnación jurisdiccional.

PRESUPUESTO GENERAL DE LA ENTIDAD CONSOLIDADO 2016

INGRESOS OPERACIONES CORRIENTES Ayuntamiento Caravaca Radio, S.L. G. Suelo de Caravaca, S.L. Caravaca Jubilar, S.A. TOTAL CONSOLIDADO*

  Capítulo I Impuestos Directos 11.050.000,00 0,00 0,00 0,00 11.050.000,00 

  Capítulo II Impuestos Indirectos 354.800,00 0,00 0,00 0,00 354.800,00 

  Capítulo III Tasas y otros ingresos 3.311.775,00 61.000,00 0,00 100.000,00 3.472.775,00 

  Capítulo IV Transferencias Corrientes 7.906.039,51 60.000,00 0,00 450.000,00 7.906.039,51 

  Capítulo V Ingresos Patrimoniales 621.267,00 0,00 1.000,00 0,00 622.267,00 

  TOTAL CORRIENTES 23.243.881,51 121.000,00 1.000,00 550.000,00 23.405.881,51 

INGRESOS OPERACIONES CAPITAL  

  Capítulo VI Enajena. de Inversiones reales 0,00 0,00 45.600,00 45.600,00 

  Capítulo VII Transferencias de Capital 327.991,95 0,00 0,00 327.991,95 

      TOTAL NO FINANCIEROS (I a VII) 23.571.873,46 121.000,00 46.600,00 550.000,00 23.739.473,46 

  Capítulo VIII Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Capítulo IX Pasivos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 

      TOTAL FINANCIEROS (VIII y IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  TOTAL CAPITAL 327.991,95 0,00 45.600,00 0,00 373.591,95 

  TOTAL ESTADO DE INGRESOS 23.571.873,46 121.000,00 46.600,00 550.000,00 23.779.473,46 

GASTOS OPERACIONES CORRIENTES Ayuntamiento Caravaca Radio, S.L. G. Suelo de Caravaca, S.L. Caravaca Jubilar, S.A. TOTAL CONSOLIDADO*

  Capítulo I Gastos de personal 8.804.274,00 99.500,00 0,00 450.000,00 9.353.774,00

  Capítulo II Gastos bienes y serv. 8.872.414,21 19.400,00 33.900,00 100.000,00 9.025.714,21

  Capítulo III Gastos financieros 730.660,00 600,00 1.000,00 0,00 732.260,00

  Capítulo IV Transf. Corrientes 2.177.750,00 0,00 0,00 0,00 1.667.750,00

  Capítulo V Fondo de Contingencia 328.775,25 0,00 0,00 0,00 328.775,25

  TOTAL CORRIENTES 20.913.873,46 119.500,00 34.900,00 550.000,00 21.108.273,46

OPERACIONES CORRIENTES  

  Capítulo VI Inversiones reales 1.965.000,00 1.500,00 0,00 0,00 1.966.500,00

  Capítulo VII Transferencias de capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00

      TOTAL NO FINANCIEROS (I a VII) 22.881.873,46 121.000,00 34.900,00 550.000,00 23.587.773,46 

  Capítulo VIII Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  Capítulo IX Pasivos Financieros 690.000,00 0,00 0,00 0,00 690.000,00

      TOTAL FINANCIEROS (VIII y IX) 690.000,00 0,00 0,00 0,00 690.000,00 

  TOTAL CAPITAL 2.658.000,00 1.500,00 0,00 0,00 2.659.500,00

  TOTAL ESTADO D E GASTOS 23.571.873,46 121.000,00 34.900,00 550.000,00 23.767.773,46

* Deducidas las Transferencias internas del grupo local
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Asimismo, se publica la Plantilla del Personal Funcionario y Laboral Fijo de este Ayuntamiento, 
correspondiente al año 2016, conforme a lo previsto en el artículo 127 del Real Decreto Legislativo 781/86, 
según el siguiente detalle:

PLANTILLA DE PERSONAL 2016

TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE PLAZAS DENOMINACIÓN PLAZA SITUACIÓN OBSERVACIONES CD ACTUAL

F C1 AG AD   8 ADMINISTRATIVO C   22

F C1 AG AD   6 ADMINISTRATIVO V   20

F C1 AE AGEN PL 39 AGENTE DE POLICÍA C   22

F C1 AE AGEN PL 1 AGENTE DE POLICÍA V   22

F C1 AE AGEN PL 1 AGENTE DE POLICÍA V C.C.S. 22

F A1 AE T SUP 1 ARQUEOLOGO C   28

F A1 AE T SUP 1 ARQUITECTO C   28

F A2 AE T M 2 ARQUITECTO TECNICO C   26

F A2 AE T M 1 ARQUITECTO TECNICO V   24

F A2 AE T M 1 ASISTENTE SOCIAL C   26

F C2 AG AU   16 AUX ADMINISTRATIVO C   18

F C2 AG AU   1 AUX ADMINISTRATIVO V   18

F C2 AG AU   1 AUX ADMINISTRATIVO CS   18

F C2 AE SE PO 3 AUX AYUDA A DOMICILIO C   18

F C2 AE SE PO 1 AUX AYUDA A DOMICILIO V   18

F C1 AE T AUX 1 AUX INFORMATICO CS   22

F C1 AE T AUX 1 AUX TEC ARCHIVO C   22

F C1 AE T AUX 1 AUX TEC BIBLIOTECA C   22

F C1 AE SE PO 1 AUX TEC ELECTRICIDAD C   22

F C1 AE SE PO 1 AUX TEC JARDINERIA C   22

F C1 AE T AUX 2 AUX TECNICO C   22

F E AE SE CE 1 AYTE SERV INSPECCION C   14

F C1 AE CABO PL 5 CABO DE POLICÍA C   22

F C2 AE SE PO 1 CAPATAZ DE OBRAS C   18

F E AE SE PO 1 CONDUCTOR C   14

F E AG SU   1 CONSERJE C   14

F E AE SU   10 CONSERJE C   14

F E AE SU   2 CONSERJE V   14

F C1 AE T AUX 1 DELINEANTE C   22

F C2 AE SE CE 3 EDUCADORA INFANTIL C   18

F A1 AE T SUP 1 INGENIERO DE CAMINOS C   28

F A2 AE T M 1 INGENIERO TECNICO C   26

F C1 AG AD CE 1 INSP RENTAS C   22

F A1 HE SEC INT-TES 1 INTERVENTOR V C.N.P. 30

F A1 AE T SUP 1 JEFE DE URBANISMO C   28

F E AE SE PO 2 LIMPIADORA C   14

F E AE SE PO 2 LIMPIADORA V   14

F C2 AE SE CE 1 LOCUTOR EMISORA C   18

F C2 AE SE CE 3 MONITOR DEPORTIVO C   18

F C2 AE SE CE 1 MONITOR DEPORTIVO V   18

F C2 AE SE PO 2 OFICIAL C   18

F C2 AE SE PO 1 OFICIAL V   18

F C2 AE SE PO 2 OFICIAL ELECTRICISTA C   18

F A2 AE SE   1 OFICIAL POLICIA LOCAL V   26

F E AG SU   2 ORDENANZA C   14

F E AG SU   1 ORDENANZA V   14

F A2 AE SE CE 1 PROFESOR MUSICA C   26

F A2 AE SE CE 1 PROFESORA E.I. C   26

F A2 AE SARG PL 1 SARGENTO DE POLICÍA C   26

F A1 HE SEC SUP 1 SECRETARIO GENERAL V Accidental. 30

F A2 AE T M 1 TECNICO DE GESTION C   26

F A2 AE T M 1 TECNICO EN CIENCIAS SOCIALES C   26

F A2 AE T M 1 TÉCNICO EN INFORMÁTICA C   26

F A1 HE INT-TES SUP 1 TESORERO V C.I. 30
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TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE PLAZAS DENOMINACIÓN PLAZA SITUACIÓN OBSERVACIONES CD ACTUAL

L/F A1 AG T SUP 1 ABOGADO V PROGRAMAS 24

L/F C1 AG AU   1 ADMINISTRATIVO V   20

L/F A2 AE T M 1 AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL V PROGRAMAS 22

L/F A1 AE T SUP 1 ARQUITECTO V   28

L/F A2 AE T M 1 ARQUITECTO TECNICO V   26

L/F A2 AE T M 1 ASISTENTE SOCIAL V PROGRAMAS 22

L/F C1 AE T AUX 1 AUX TECNICO V   20

L/F C2 AG AU   1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C   18

L/F C2 AG AU   9 AUXILIAR ADMINISTRATIVO V   18

L/F E AE SE PO 3 AYUDANTE DE OFICIOS V   14

L/F C2 AE SE PO 1 CONDUCTOR V   16

L/F E AE SU   1 CONSERJE C A EXTINGUIR 14

L/F E AE SU   3 CONSERJE C   14

L/F E AG SU   1 CONSERJE C   14

L/F E AE SU   10 CONSERJE V   14

L/F C2 AE SE CE 2 EDUCADORA INFANTIL C   18

L/F A2 AE T M 1 INGENIERO TECNICO V   26

L/F A2 AE T M 1 INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS V   26

L/F A2 AE T M 1 JEFE PRENSA V   22

L/F E AE SE PO 7 LIMPIADORA C JORNADA REDUCIDA 14

L/F E AE SE PO 11 LIMPIADORA V   14

L/F C2 AE SE CE 2 LOCUTOR EMISORA C   18

L/F C2 AE SE CE 18 MONITOR DEPORTIVO V   18

L/F C2 AE SE PO 2 OFICIAL V   16

L/F C2 AE SE PO 1 OFICIAL V   18

L/F C1 AE SE PO 1 OFICIAL ELECTRICISTA V   18

L/F E AG SU   1 ORDENANZA C   14

L/F A2 AE T M 1 ORIENTADORA LABORAL V   22

L/F A2 AE SE CE 2 PROFESOR MUSICA C   22

L/F A2 AE SE CE 24 PROFESOR MUSICA V JORNADA REDUCIDA 22

L/F A2 AE SE CE 5 PROFESOR MUSICA V   22

L/F A1 AE T SUP 1 PSICOLOGO V PROGRAMAS 24

L/F A2 AE T M 1 RECURSOS HUMANOS V   22

L/F A2 AE T M 2 TÉCNICO EN INFORMÁTICA V   22

L/F C1 AE AUX   1 TÉCNICO JUVENTUD V   22

L/F A2 AE T M 1 TÉCNICO MEDIO V   22

L/F A2 AE T M 1 TÉCNICO MEDIO V PROGRAMAS 22

LEYENDAS.- AE: Administración Especial. AD: Administrativa. AG: Administración. General AGEN: Agente. AU: 
Auxiliar. C: Cubierta. CE: Cometidos Especiales. CI: Cubierta interinamente. CNP: Cubierta con Nombramiento 
Provisional. CS: Comisión de Servicios. CCS: Cubierta en Comisión de Servicios. EJEC: Ejecutiva. F: Funcionarial. 
HN: Habilitación Nacional. IN: Intervención. LF: Laboral Fijo. L/F: Laboral/Funcionarial. M: Medio. PL: Policía local. 
PO: Personal de Oficios. SARG. Sargento. SE: Servicios Especiales. SEC. Secretaría. SU: Subalterna. SUP: Superior. 
T: Técnica. V: Vacante.

Lo que se hace público para general conocimiento de forma que, según lo expuesto en los Art. 113 de la 
Ley 7/85 de 2 de abril y 171 del R.D.-L. 2/2004 de 5 de marzo, las personas y entidades que se expresan en 
el Art. 170.2 de esta última disposición, les quede expedita la posibilidad de interponer contra la aprobación 
definitiva del Presupuesto General de este Ayuntamiento correspondiente al año 2016, consolidado con el de 
las mercantiles municipales Caravaca Radio, S.L., Sociedad de Gestión del Suelo de Caravaca, S.L. y Caravaca 
Jubilar, S.A., Recurso Contencioso-administrativo ante los Órganos Jurisdiccionales que establece la Ley 29/98 de 
13 de julio, en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente al de la publicación del presente edicto.

En Caravaca de la Cruz, a 4 de abril de 2016.—El Alcalde-Presidente, José Moreno Medina.
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