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CARAVACA DE LA CRUZ

NIF: P30015008 Expediente 678549E
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Visto que mediante Resolucion de Alcaldia nim. 3.092, de 14 de octubre
de 2022, se aprobaron las Bases y la convocatoria que ha de el proceso de
seleccion de personal para el nombramiento de un funcionario interino para la
ejecuciobn de un Programa Temporal, mediante concurso-oposicion, para
desempefar el puesto de trabajo de Coordinador del Plan de Sostenibilidad
Turistica en Caravaca de la Cruz.

FIRMADO POR
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Visto que en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia nimero 252, de 31
de octubre de 2022, se publicé anuncio de convocatoria para el nombramiento
de un funcionario interino, exponiendo las Bases Reguladoras en el Tabléon de
Anuncios de la Sede Electrénica.

Cruz

EVA MARIA PEREA MORALE
18/01/202

Vistas las solicitudes presentadas durante el plazo de presentacion de
solicitudes, que ha sido de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la convocatoria en el BORM (de 2 de noviembre de 2022, a 15
de noviembre de 2022).

Visto que mediante Resolucion de Alcaldia n° 3.528, de 18 de noviembre
de 2022, se aprobd la lista provisional de admitidos y excluidos, otorgando a los
aspirantes un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
la publicacién de la Resolucion en la pagina web del Ayuntamiento
www.caravaca.org, y Tablon de Anuncios, para subsanar los defectos que
hubieran motivado su exclusién u omision.

El Secretario de Ayuntamiento de Caravaca de la

Visto que mediante Resolucion de Alcaldia numero 3.632, de fecha 28
de noviembre de 2022, se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos,
se nombra a los integrantes del Tribunal Calificador, y se les emplaza para su
constitucion el 1 de diciembre de 2022.

Visto que el Tribunal Calificador, mediante acta de sesién de fecha 16 de
enero de 2023, eleva a definitivo la puntuacion del examen, en la fase de
oposicion y la valoraciéon de los méritos aportados por los candidatos, en la fase
de concurso.

Examinada la documentacién que obra en el expediente, de conformidad
con las Bases Reguladoras (Base VI) por las que se rige el proceso selectivo, y
en virtud de la facultad que me atribuye el articulo 21.1.h) de la Ley 7/185, de 2
de abiril, reguladora de Bases de Régimen Local, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Aprobar la constitucion de la Bolsa de Trabajo de
Coordinador del Plan de Sostenibilidad Turistica, con el siguiente resultado
obtenido por los candidatos en el proceso de seleccidon, conforme establece la
Base VI de las Bases que rigen dicho proceso, ordenada de forma decreciente,
con una vigencia vinculada a la duracion del programa. Transcurrido dicho
plazo, de forma automatica, la Bolsa de Trabajo perderéa su vigencia.
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CARAVACA DE LA CRUZ

NIF: P3001500B

RRHH

Expediente 678549E

Puntuacion Puntuacion total | Puntuacion
APELLIDOS Y NOMBRE DNI total Fase Fase Concurso total
Oposicién (Max. 15 puntos)
(Maéx. 20 puntos) (Max. 35
puntos)
Séanchez Rodriguez, Manuel FEXGAIFH* 13,48 15 28,48
Marin Mufioz, Juana Maria FRIQT2HF* 12,28 11 23,28
Marin Sanchez, Marina de la Cruz | ***105*** 11,73 10 21,73
Garcia Lopez, Ana Isabel k()7 Qe 13,12 3 16,12
Marin Collados, Fernando ok 7k 10,42 2,25 12,67
Oliva Santiago, Maria del Carmen | ***151*** 9,21 2,45 11,66

SEGUNDO.-

Nombrar como FUNCIONARIO INTERINO, perteneciente

a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnico, Clase Medio para
el desempefio del puesto de trabajo de Coordinador del Plan de Sostenibilidad
Turistico, con efectos econdmicos y administrativos desde la fecha de toma de

posesion:

APELLIDOS Y NOMBRE

DNI

MANUEL SANCHEZ RODRIGUEZ

FAXGAZHRH

Jornada Completa (37,50 horas/semana), con horario de Lunes a Viernes.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en la pagina web del
Ayuntamiento www.caravaca.org, y en el tablon de anuncios de la Sede

Electrénica (Caravaca.sedipu

alba.es).

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, D. José Francisco Garcia Fernandez, en
Caravaca de la Cruz, a fecha de firma electrénica.
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